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POLITIQUE RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE DES ENTREPRISES RSE 

 

Contexte 

Dans le cadre de l’Agenda 2030, les Nations Unies ont adopté les 17 Objectifs de Développement 
Durable ODD, qui définissent les priorités et aspirations mondiales en matière de prospérité, bien-être 
et préservation de l’environnement à l’horizon 2030. Leur réalisation repose sur une mobilisation de 
l’ensemble des acteurs, des États à la société civile, en passant par le secteur privé, levier essentiel pour 
le succès de l’Agenda 2030. 

Atelier Quadroni SA souhaite ainsi inscrire sa stratégie et sa gouvernance dans le cadre des ODD en 
développant sa responsabilité sociétale.  

 

La démarche de Atelier Quadroni 

Soucieuse de fournir des produits et prestations alignées avec ses valeurs et celles de ses clients, Atelier 
Quadroni SA a concrétisé en 2021 sa démarche en matière de Responsabilité Sociale des Entreprises 
RSE en créant un comité de pilotage afin de concilier les responsabilités économiques, sociales et 
environnementales dans l’ensemble de ses activités. 

Atelier Quadroni a effectuée en automne 2021 sa première analyse de la matérialité afin d’identifier et 
prioriser les enjeux environnementaux, sociaux et économiques des activités de l’entreprise. Au travers 
du prisme des défis que l’entreprise et ses parties prenantes relèvent au quotidien afin de s’aligner avec 
les impératifs du développement durable, sept enjeux principaux reflétant les impacts économiques, 
environnementaux et sociaux significatifs des activités de l’entreprise ont été sélectionnés. 

 
 

Les engagements RSE de Atelier Quadroni 

Atelier Quadroni SA œuvre à concilier ses responsabilités environnementales, sociales et économiques 
dans l’ensemble de ses activités. Elle s’engage à respecter les exigences légales locales et les normes 
internationales applicables à ses activités et travaille à l’amélioration continue des engagements 
suivants en collaboration avec ses parties prenantes :  

 

Être un employeur responsable 

1) Atelier Quadroni veille à proposer des conditions de travail saines et sécuritaires et à 
promouvoir le bien-être de ses employé∙e∙s. 
  

2) Atelier Quadroni veille à assurer des conditions de travail respectueuses, équitables, et 
inclusives, et à lutter contre le harcèlement et la discrimination sous toutes ses formes. 
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Droits humains & prévention du travail forcé et travail des enfants  

3) Atelier Quadroni fait preuve de diligence raisonnable afin de garantir les droits humains et 
d’éviter le travail des enfants et le travail forcé dans le cadre de ses activités. 

 

Empreinte carbone et consommation énergétique 

4) Dans le processus de réduction de son empreinte carbone, Atelier Quadroni fait une utilisation 
efficace de l’énergie, a recours à des sources d’énergie renouvelables. 

 

Mettre en œuvre des partenariats et une chaîne d’approvisionnement responsables 

5) Atelier Quadroni prend en compte des critères de traçabilité et de transparence dans les 
domaines de l’environnement, de l’éthique, de la qualité ou des performances socio-
économiques dans sa chaîne d’approvisionnement. 
 

6) Atelier Quadroni lutte contre la corruption et prévient les conflits d’intérêts et les 
comportements anticoncurrentiels.   

 
Mise en œuvre de la politique RSE 

Pour chaque enjeu de durabilité prioritaire, un plan d’action, des objectifs et indicateurs sont définis. Ils 
seront mis à jour annuellement en fonction des progrès afin d’ajuster et améliorer continuellement la 
performance RSE de l’entreprise. 

Les enjeux qui n’ont pas été définis comme prioritaires à la suite de l’analyse de matérialité ne sont pas 
négligés pour autant et font également l’objet d’un suivi régulier. 

Les collaborateurs∙trices sont, en fonction des besoins, sensibilisé∙e∙s aux enjeux RSE liés aux activités 
de leur entreprise et impliqué∙e∙s. 

Transparent, Atelier Quadroni veille à communiquer à l’interne et à l’externe sur sa performance en 
matière de RSE.  

 

Responsabilités 

La Direction assure l’intégration continue des principes de la RSE dans la stratégie, la culture et les 
opérations quotidiennes de l’entreprise. Elle définit les rôles et responsabilités dans la gestion des 
enjeux de durabilité et alloue les ressources nécessaires à leur bonne gestion. 

Le Comité RSE de Atelier Quadroni établit la politique de développement durable et la tient à jour. Il 
œuvre à l’intégration des enjeux du développement durable dans les projets et activités de l’entreprise, 
et apporte le soutien et l’expertise nécessaires à sa bonne démarche. 

 

Le Locle, 16 janvier 2024 

Jean-Kley Tullii, Directeur 
 


